Land? Frauen

Séchsischer Landfrauenverband e V.

Der Sachsische Landfrauenverband e. V. (dlv) vereint seit Gber 30 Jahren Frauen, die sich im
landlichen Raum fir die Interessen von Frauen und ihren Familien stark machen. Mit unseren
Bildungs- und Kommunikationsangeboten unterstiitzen wir dieses Engagement. Wir beschaftigen uns
in einem Forderprojekt mit verschiedenen Themen der Chancengleichheit und Gleichstellung von
Frauen im landlichen Raum

Themen der Gleichstellung bearbeitet der Sdchsische LandFrauenverband schon seit vielen Jahren,
flr das Jahr 2026 sind neue Bildungsangebote in Form von Aktionstagen vorgesehen. Wir stellen eine

Projektleiterin/ Bildungsreferentin (m/w/d)
des Sachsischen Landfrauenverbandes e.V.

flr unsere Geschéftsstelle in Frankenberg als Vollzeitstelle ein.

Die Stelle wird im Rahmen des Projektes ,, Teilhabe und Chancengleichheit fiir Frauen im ldandlichen
Raum durch Kommunikation, Bildung und Interessenvertretung” durch das Séachsische
Staatsministerium fiir Soziales, Gesundheit und Gesellschaftlichen Zusammenhalt malgeblich
finanziert. Die Stelle ist jeweils fir den Projektzeitraum befristet. Im laufenden Projekt bis zum
31.12.2026. Eine Verlangerung dariber hinaus ist langfristig vorgesehen.

Wir bieten lhnen:

- Ein interessantes, abwechslungsreiches und anspruchsvolles Aufgabengebiet mit einem
hohen MaR an Eigenverantwortung

- Entlohnung in Anlehnung an TV-L 10 je nach Qualifikation und Erfahrungswerten

- 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr

- Enge Zusammenarbeit mit dem ehrenamtlichen Vorstand

- Ein freundliches und offenes Team mit einer angenehmen Arbeitsatmosphare

- Flexible Arbeitszeiten

- Moglichkeit zum Mobilen-Arbeiten

Wir erwarten:

- Abgeschlossenes Hochschulstudium als Master, Diplom oder Magister auf vorzugsweise
einem politik-, sozial-, kultur- oder geisteswissenschaftlichen Gebiet oder ein
vergleichbarer Hochschulabschluss, der durch einschlagige Erfahrungen in den genannten
Aufgabenbereichen erganzt wird

- Hohe soziale Kompetenz und Erfahrungen mit geschlechtersensibler, vorzugsweise
frauenpolitischer Arbeit

- Erfahrung im Projektmanagement, Projektbeantragung und -abrechnung

- Kommunikatives und sicheres Auftreten in der Arbeit mit Adressat*innen und
Kooperationspartner*innen

- Planungsfahigkeit, Organisationsvermogen, Teamfahigkeit

- Vertiefte Computerkenntnisse und sicherer Umgang mit Office-Programmen

- Bereitschaft zu Dienstreisen innerhalb Sachsens

- Zuverlassiges und eigenverantwortliches Arbeiten, moéglichst Leitungserfahrung



- Fuhrerschein Klasse B
- Erfahrungen und Kenntnisse in der Landfrauenarbeit wiinschenswert

Ihr Aufgabenbereich umfasst folgende Tatigkeiten:

- Gesamtverantwortung fir Planung, Organisation und Leitung des Projektes des
Sachsischen Landfrauenverbandes e.V. (inhaltlich, organisatorisch, finanziell) in enger
Abstimmung mit dem Vorstand

- Entscheidungsbefugnis fir die Projektumsetzung und Abrechnung

- Planung der Aktionstage und Sicherstellung der Umsetzung sowie Weiterentwicklung der
Projektkonzepte

- Controlling und Uberwachung der ordnungs- und fristgemdRen Beantragung und
Abrechnung der Fordermittel sowie deren Abruf und die Erstellung der
Verwendungsnachweise

- Vertretung der Projekte nach auBen (Kontaktpflege zu Kooperationspartner*innen,
Amtern, Férderer*innen, Netzwerken)

- Enge Zusammenarbeit mit Ministerien und Behorden, Kommunen, Hochschulen, und
Verbanden

- Personalverantwortung fiir die Mitarbeiterin Koordinierung und Verwaltung

- Begleitende Organisation und Koordinierung von sachsenweiten Veranstaltungen im
Rahmen der Projekte

- Vertretung des Landfrauenverbandes e.V. in verschiedenen Arbeitsgremien aulRerhalb des
Verbandes

- Projektbezogene Dokumentation, Qualitatssicherung und Verwaltung

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung (PDF-Format) — ausschlieRlich online — bis zum 19.01.2026 unter
info@slfv.de

Ihre Ansprechpartnerin

Uta Schladitz

Prasidentin

Sachsischer Landfrauenverband e.V.
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